Da redigersi su carta intestata della Parrocchia



DOMANDA PER L’ASSUNZIONE DI PERSONALE DIPENDENTE

	Luogo e data ________________


	All’ORDINARIO DIOCESANO
	c/o Ufficio Amministrativo
	CURIA VESCOVILE
	Via L. Da Ponte, 116
	31029  Vittorio Veneto  TV


[bookmark: _GoBack]	Il sottoscritto ____________________________ nato a ______________ il ____________ in qualità di (Parroco o Amministratore parrocchiale) ____________________ pro tempore e, in quanto tale, legale rappresentante della Parrocchia ______________________________________ avente sede in località  _______________________ Comune di _________________________ (C.A.P) _________ via _____________________________ n. ____, sentito il parere del Consiglio Parrocchiale per gli Affari Economici nella seduta del _________ ,
CHIEDE
di essere autorizzato, in nome e per conto della Parrocchia sopra meglio descritta, ad ASSUMERE, A TEMPO _____________ fino al _______ (se tempo determinato), il Sig. _______________________ , nato a __________________ , il ____________ , C.F. _____________________ , e residente in Comune di __________________ , via __________________ , n. __ , per N. ___ (_________) ORE SETTIMANALI per svolgere il servizio di _______________________________________________________________________ .
La Parrocchia, per la remunerazione del dipendente, dovrà sostenere un costo annuo complessivo di circa € _______________ (euro __________).

Si allega:
1. Rendiconto o bilancio parrocchiale;
2. Prospetto costo annuale dipendente;
3. Verbale Consiglio Parrocchiale Affari Economici



Il Rappresentante del C.P.A.E.	          IL PARROCO

    _______________________________				________________________
